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1. BEVEZETES

A tandr hidda fesziil s biztatja tanitvinyait, keljenek dt rajta; majd miutén
megkdnnyitette szamukra az datjutdst, boldogan 6sszeroskad, arra buzditva
Oket, hogy maguk épitsenek hidakat.”

Nikosz Kazantzakisz

Szoktam mondani, hogy ,,az iskola a mésodik otthonom...” Kiilénds szerencse az
egybeesés, ha az ember munkdja a hobbija is egyben. Talan valéban a vériinkben van a

pedagdgia, magunkkal hozzuk.

A tanev szdmomra jelent§sebb, mint a naptri év, mert életem része a tanévkezdés, a
ballagas, az évzard. Koszonteni a leendd elsésoket, csodaként bemutatni az iskolat, majd

elengedni a nagybetiis életbe a nyolcadikosokat, izgalmas, feleldsségteljes véllalas.

A tanitvinyaim tuddsra éhes, gyermekien &szinte, huncut, batortalan, bizakodd, kimért
tekintete er6t ad a feladatok elvégzéséhez, a mindennapi megprébaltatisokon valé
atlendiiléshez. Kincsek 6k, nemcsak a sziilék, de a pedagdgusok szamara is. Garanciét ad
lelkesedésiik arra, hogy a pedagdgus munkéjat odaadéssal, lendiilettel, szeretettel végezze
palyaja végéig.

A legszebb hivatisnak tartom a rank bizott gyermekeket felvértezni az 6nall6 élethez

sziikséges tudassal, készségekkel, képességekkel.

Németh LaszI6 igy fogalmazott: pedagdgusnak lenni azt jelenti: a vilagra nyilé ablakokat

sziintelenill nyitogatni.

»AZ ismeret persze énmagaban rideg tény, de, ha a pedagégust lelkesedés fiiti 4t, sikeriil

elérnie a tanitvany lelkét, és innentdl az ismeret kettSs kotelékkel ragad a tudatba.

Ha a pedagégus fontosnak tartja azt, akinek atad, megteremtédik koztiik egy szeretet-
kapcsolat. Orém és kélesénviszony, amely nélkiil akar egy hegycsucsra is kiallhatnék

szénokolni.” (Bagdy Eméke)

Vezet6ként tovabbra is kotelességemnek érzem a kezdé pedagégusban alakitani a

szolgalatkészséget, majd 6rizni a lelki egészséget. Mert vallom, hogy a gyermekek,
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tanulok a pedagogus elragadé személyiségéért tanulnak, a dicséretért, a jo szoért, az

elismerésért, a tanité néni, tanar bacsi szeretetéért!

Arra térekszem, hogy olyan szakemberekkel dolgozzak, akik velem egyiitt elhivatottan

alakitjék a hidakat, és szorgalomra, 6nallésdgra 6szténzik didkjainkat.
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2. HELYZETELEMZES

2.1. Intézményiink bemutatisa

2.1.1. Az intézmény adatai

Név: Tomajmonostorai Altaldnos Iskola
OM: 203203
Cim: 5324 Tomajmonostora, Széchenyi ut 59.
Fenntarté:  Karcagi Tankeriileti Kozpont
Iskola maximalis 1étszdma: 180 3
Kéznevelési és egych alapfeladata:
Altalanos iskolai nevelés- oktatas
- nappali rendszerti iskolai oktatas
- also tagozat, felsd tagozat
- sajatos nevelési igényli tanuldk integralt nevelése-oktatdsa (mozgasszervi
fogyatékos, beszédfogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés
fejlodesi zavarral kiizdék, értelmi fogyatékos- enyhe értelmi fogyatékos,
erzeékszervi fogyatékos- hallasi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos- latasi
fogyatékos)
- 1integracios felkészités

- napkdziotthonos ellatds minden évfolyamon

2.1.2. Az intézmény torténete

Intézményiink Jasz-Nagykun-Szolnok megye EK-i részén, a Kunhegyesi Jar4sban

clhelyezkedd alig t6bb, mint 700 lelkes Tomajmonostora kézség egyetlen iskolaja.

Tomajmonostoran az iskolai oktatas 1886-ban 120 fével indult. 1938-ig egy iskolaban,
ezutan pedig két tanteremben folyt a tanitds. 1948, évi allamositast kévetd tanévben két
tanerds volt a tantestiilet. A tanul6létszam 200-220 kdzdtt mozgott. De a legtdbbet csak az

1-2. osztélyban tudtak osztdlyozni a sok hidnyzas miatt.
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1949/50-es tanévben a tanerd 1étszdma 4 fére emelkedett és négy osztaly alakult.

1955-ben két tanteremmel béviilt az altalanos iskola, de még igy is csak 4 tanterem allt a
tanulok rendelkezésére. Ezért véltakozo tanitassal lehetett tanitani a 8 tanulocsoportot (egy

hénapig az alsé tagozat jart déleldtt, a felsé pedig délutan, a kévetkezd hoénapban forditva).

1960. oktober 1-jével teljesen osztott lett az iskola, minden éviolyamban kiilon-kiilén
osztalyban folyt a tanitds. 8 osztalyos altalanos iskola lett Tomajmonostoran. A nevel6k
létszama 10-re emelkedett. Ett8] kezdve minden évben 5-6 fével csékkent a tanullétszam.

1969-ben a 8 tanulocsoportba mar csak 173 tanul6 jart.

1971. majusaban kezd8dott az iskola bovitése, és igy mér 1972/73-as tanévre 6 tanterem,
tornaszoba, neveldi és igazgatdi szoba, 2 szertar és a Bakai iskolaban két miihely szolgalta
az eredményesebb oktatast. A fels$ tagozat allandéan déleltt jart, az alséban pedig az 1.
¢s 2. osztaly véltakozott havonta a 3. és 4. osztallyal. Ekkortél szervez3dtek szakkorok,

korrepetalasok, sportérak, edzések, délutdni foglalkozasok.

1977. jilius 1-jével Tomajmonostora iskolaja és 6vodaja kozos igazgatasa lett a
tiszaszentimrei iskolaval és 6vodaval. Ettd]l kezdve a neve Korzeti Altalanos Iskola

Tiszaszentimre.

A fejlédés, az eredményesebb oktatd-neveld munka csak a targyi feltételek bGvitésével volt

lehetséges. Alapvet6 feladatként az iskola b6vitése 4llt feladatként.

A nyolcvanas években a telepiilések igyekeztek kiugrani a kérzeti iskolai rendszerbdl, és
onalléva vélni. Igy a tomajmonostoriak és Ujszentgydrgyiek szamaéra Grisi eredmény volt,
hogy 1983. augusztus 10-ei hatallyal az iskola és az 6voda onallésodott, neve Altalanos
Miivelédési Kozpont.!

Ez a szerkezeti forma eredményesen miikddott egészen 2006. december 31 -ig a kozségben
a koznevelésben, kozoktatdsban, kulturdlis teriileteken dolgozd alkalmazottak
egyluttmikodésével.

2007. januar 1-vel intézménylink kivalt az AMK-bdl és csatlakozott a tiszafiiredi Kossuth
Lajos Gimnéziumhoz a kérnyezd telepiilések altalanos iskoldjaval egyiitt az akkori
oktataspolitikai, finanszirozasi dontések nyomasara. Ekkortél ismét elveszitettiik
Onallésagunkat, tagintézménnyé valasunk altal. Mert a jogszabdly szerint:

»2.1.2. Az iskolakban

! Forréas: Kovécs Béla: Tomajmonostora térténete 2.
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a) az oszidlyok dtlaglétszdmdnak el kell érnie legalabb a Kézokt. tv. 3. szémii melléklete
L. Létszdmhatdrok cim alatti osztaly étlaglétszdmanak:

- a 2006/2007. tanévben inditott 1-2. és 5-6. évfolyamokon egyiittesen a 75%-dt, a 3-4.
és 7-8. evfolyamokon egyiittesen az 50%-dr. "
A kovetkezd atszervezés 2016. szeptember 1-én tortént, amikor az Oktatdsi Hivatal
létrehozta a jelenlegi 6nallé intézményt, elismerve a stabilan megndvekedett 1étszamokat,

Onallosagi torekvéseinket.

2.1.3. Az intézmény fenntartéja

A 2016. szeptember 1-i intézményatszervezés mellett fenntartéi véltozast is meggltiink.
Addig a Tiszafiiredi Tankeriilet, az atmeneti idészak utdn - 2017.01.01-t8 - a Karcagi
Tankertileti Kézpont tartja fenn és miikddteti az intézményiinket.

2.1.4. Az intézmény dokumentumai

Az Gjonnan alapitott 6ndllé intézmény rendelkezik a tdrvényes miikodéshez kotelezd
alapveté dokumentumokkal. A Pedagégiai Program, a Hazirend és a SZMSZ, elkészitésével
a nevelSkkel olyan szabalyokat alkothattunk, melyek hagyoményainkra épiilnek,
sajatossagainkat tartalmazzak, pedagégiai elképzeléseink megvalositasat keretbe foglaljak.

2.1.5. Szakmai megiijulas, helyzetkép

2010 évtdl a pedagégiai folyamatban is megijulas tortént a nyertes [IPR pélyazatunkkal,
mely szemléletvaltdst, eszkozfejlesztést, a raszoruld tanulSk anyagi tdmogatasat,

felzarkéztatdsat segitette. A program elemeit jelenleg is eredményesen miikodtetjiik.

A zokkendémentes iskoldba valé beilleszkedést az 6voda-iskola atmenetet segit6
programunk szolgélja eredménnyel. Fontosnak tartom az alsé és fels§ tagozat kozotti

kiilonbozoségek dthidaldsat, igy a tantargyfelosztasnal torekszek arra, hogy a negyedik

22006. évi CXXVIL. térvény a Magyar Koztarsasag 2007. évi kéltségvetésérsl
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osztdlyban t&bb pedagdégus tanitson, ha lehet tandrok is. Az Intézkedési terv alapjan
rendszeresen hospitdlnak a kollegék, hogy megismerjék a gyermekeket, illetve egymas

modszereit.

Kiemelt feladatunknak tekintem a nyolcadik osztalyos tanulok alapos felkészitését,
hogy adottsagaiknak és képességeiknek megfelelé kozépiskoliba juthassanak. A
palyavalasztis segitése érdekében szorgalmazom a kozépiskolai  elSkésziték
megszervezését, melynek eredményeként az utobbi 3 évben majdnem minden tanulénk az
elsé helyen megjelélt iskolaba nyert felvételt, illetve a kdzponti felvételi vizsgakon az
orszagos atlagot meghaladé eredményeket értek el nyolcadikosaink. Tamogatom a
kozépiskolai nyilt napokra valé eljutast, a kérnyez6 kozépfoku intézmények képviselSinek

tajékoztatd bemutatasat.

Azon dolgozok, hogy a kiilénleges banasmédot igényls tanuldk lehetSségeinkhez mérten

megfeleld ellatasban részesiiljenek.

Tanéran kiviili programjaink hozz4jarulnak a térvény éltal elSirt egész napos iskolai
ellatas biztositasdhoz. Ezen kereteken beliil térténik a lemarado tanuldk felzarkOztatasa, és

a tehetséggondozas is.

A szervezeti kultira fejlesztése és kollegaim szakmai, médszertani fejlédése érdekében
szorgalmaztam a tovébbtanulasukat. Vezetésem alatt gydgypedagégus, gyogytestnevel§
tandri végzettséget szereztek munkatdrsaim, angol szakon, fSldrajz szakon, ujabb
miveltségteriileti ismeretekért jelenleg is tanulnak, amellett, hogy lehetséget biztositok

tovabbképzéseken valo részvételre is.

Az iskoldban foly6 pedagégiai folyamatok értékelésére kiemelt hangsilyt helyezek a
félevi €s a tanév végi értekezletek anyagénak Osszeallitdsakor (értékelési szempontsor

meghatérozasaval, a pedagdgusoktdl kapott anyag Osszegzésével).

Megitélésem szerint egy kis telepiilés életében meghatirozoé szerepe van az iskoldnak,
hiszen az iinnepségek, rendezvények, kulturdlis programok lebonyolitasdban a belsd
er6forrast jelenti. Magam pedig évek 6ta vallalom a kdzségi szintii (majélis, a bucst, iddsek
napja, gyermeknap), iskoldk kozétti (Monostori Iskolék Talalkozoja), alapitvanyi (bal,

miisoros est) rendezvények szervezdi munkajat.

Erésségemnek tartom a fenntartéval, a helyi 6nkorményzat polgarmesterével, a civil

szervezetekkel €s a sziil6kkel valé egyiittmiikodésemet, melyet iskolai munkam tikréz.
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Hasznosnak talalom a sziil6k bevonasat az iskolai programokba, a partnereink (sziil3-sziilé,
diak-sziild, iskola-sziil6) kommunikaciGjanak timogatésat, mely a kozdsségformalas egyik

eszkoze.

2.2. Az intézmény infrastruktirija

Az iskola egy 6834 m*-es telken kialakitott 485 m? dsszteriiletii épiilet.

Az épiilet régi, de 2010-2011. évben felijitottik. Vezetésem alatt sikeriilt megvalésitani
a koltséghatékonysdg, az allagmeg6vas érdekében az épilet homlokzatanak
hészigetelését, a nyildszarok és a padlézat cseréjét, a fiités korszeriisitését, a teté
részleges felijitdsat, akadalymentesitést. Kicserélték a helyiségekben az armatdrékat. A
tovabbi koltséghatékonysdg érdekében napelemeket helyeztek el az épiilet tetején,
mindezeket a Tomajmonostorai Onkorményzat és a fenntartd sikeres palyazatainak
koszdnhetden. Az épiilet esztétikus, csalddias, otthonos intézménynek ad helyet, melyben
rendelkezésiinkre 4ll 7 tanterem, melybSl egy informatika teremként is szolgdl.
Szaktantermeink ninesenek. A nyolcadik tanterem az udvaron épiilt ifjisagi hazban kap
helyet.

A tanuldk életkori sajatossdgainak megfelelGen kialakittattam jatszéudvart, a sportpélya
fiives tertiletét.

A fenti fejlesztések altal az iskolahasznalok komfortérzete, elégedettsége javult.
Iranyitasommal IPR tdmogatisbol tanulébarat tantermek kialakitasara keriilt sor,
melyek berendezése izléses, ujszerli, a tanuldk igényeihez igazodd, kiilénbdzd
munkaforméak megvalOsitasara alkalmas.

Az épliletben taldlhaté még egy tandri szoba, egy igazgat6-helyettesi iroda (mely egyben
a titkarsag is), egy igazgatéi iroda. Parhuzamosan az elmult években megndvekedett
tanulolétszammal a pedagbgusok szama is emelkedett. Ezért két évvel ezel6tt sziikségesnek
véltem az irodék atszervezését. Kindttiik a régi irodat, és a legkdzelebbi osztalyteremben
alakitottam ki a nevelStarsaim irod4jat, hogy munkdjuk elvégzéséhez megfeleld
munkakorilményt biztositsak.

Az elmult évben az informatikai eszkdzparkunk megijult, 21 tanuléi PC-t kaptunk. Az
IKT eszk6zok koziil 4 tanteremben 4ll a pedagdgusok és didkok rendelkezésére interaktiv
tabla. A pedagogusok szamara kiadott laptopok segitségével végezhetik napi munkajukat.

Mindezek a volt fenntarté pélyéazata illetve kordbbi IPR tamogatasbél keriiltek beszerzésre.
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Az egész iskolaban elérhet az internet, mely a napi adminisztraciés munka elvégzéséhez
nélkilozhetetlen, valamint 4ltala a pedagdgusok szaméra az IKT eszkozok zavartalan
miikodését biztositjuk.

A mindennapos testnevelés, egyéb sportfoglalkozasok biztositdsahoz rendelkezésiinkre
all sportudvar, melyen jelenleg épiill egy kombinélt miifiives palya, valamint egy
tornaszoba. Sporteszkozeink folyamatosan megtjulnak. Nagy hangstlyt fektetek a
felmeriil6 igények kielégitésére, a biztonsagos hasznélatra, a mozgasigények megfelels
biztositasa érdekében. A kotelezd eszk6zokon kiviil élek palyazatok adta lehet6ségekkel,
melyeknek koszonhetd az egyéb taneszkozok (fejleszté  jatékok, sporteszk6zdk,
szakirodalom, egyéb tanérakhoz kapesol6dd szakmai eszkozok) beszerzése.

Mivel sajitos nevelési igényii tanuléinkat is ellatjuk, fejleszté céli eszkozoket is
beszereztiink az elmult években, melyek folyamatos bévitésére is lehetoségeket keresek.
A 20/2012.(VIL31.) EMMI rendelet altal meghatirozott kotelezd eszkoz és
felszerelésjegyzék alapjan intézményiink felszereltsége Osszességében megfelel az

eldirasoknak, ami azt jelenti, hogy folyamatosan fejleszthetd.

2.3. Személyi feltételek

2.3.1. Tanulok

A tanul6i Iétszamok alakuldsa Gsszevetve a megvalasztdsomkor (2005) illetve a megjellt
tanévek statisztikai adatait, azok jelentds eltérést mutat. 2008-t61 a kdrnyez6 telepiilésekbsl
fokozatosan megnétt a bejiré tanulék sziama, melynek eredményeképpen alakult ki az

elmult 4-5 év kiugré tanuldlétszama.

Tanuldi létszam:
(statisztikai adatok)

200

150
100

11
0

2005/2006.  2006/2007.  2007/2008  2015/2016. 2016/2017.

(=

1. abra: A tanuldlétszam alakulasa 2005-2017.
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Tanuléi létszamadatok 2017

1, 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. Egyiitt

Osztalylétszam 20 23 25 16 15 20 24 30 173
Fitk szama 8 14 13 10 9 12 11 17 94
Lanyok szama 12 9 12 6 6 8 13 13 79
Tanév soran kimaradt | 0 0 0 1 0 1 0 0 2
Tanév soran érkezett |0 1 0 0 1 0 0 0 2
Bejarok szama 15 15 16 9 12 10 18 18 113
Magantanulo 0 0 0 0 0 0 1 0 1
hit és| erkdlcstan 13 16 15 10 15 13 16 19 117
erkolc
gty _— 7 5 6 6 0 4 8 8 44

hittan | kat. 0 2 4 0 0 3 0 3 12

*Helyi tanuldk aranya egyre csdkken.

A korabban miikdds kis létszdmi (12-16 f6s) osztalyok maéra atlag 22-24 fés
osztalylétszamra duzzadtak. Napirendiink szervezésénél mindig elStérbe helyezziik a
bejarok utaztatassal kapcsolatos id8korlatokat, tigy idézitjiik programjainkat, hogy részesei
lehessenek 6k is.

Az ¢évfolyamokra jar6 tanuldk eloszldsa eltér. (Nagy a kiilénbség a legkisebb és a
legnagyobb létszamu osztaly kdzétt.)

Az Gsszlétszém 6,3 % sajatos nevelési igényii tanulé, akik nagy tébbsége tanuldsban
akadalyozott (iskolai készségek nem meghatirozott zavara), kevés hényada
beszédfogyatékos, mozgasfogyatékos. Rehabilitacids foglalkozasaikat az intézmény
gyogypedagogusa végzi, aki Osztdnzésemre szerezte tanitdi diploméja mellé
masoddiplomajat.

A Dbeilleszkedési, tanuldsi és magatartdsi nehézséggel kiizd§ tanulk fejlesztését
szakvizsgédval rendelkez8  fejlesztépedagdgusunk végzi. Ok az intézmény
tanul6létszamanak szintén 6,3 %-4t teszik ki, akiknek tanulasi nehézségiik olvasds, iras
¢és matematika terén kimutathaté.

A gyégytestnevelési csoportba sorolt tanuléink (Gsszlétszam 9%-a) ellatasat a jarasi
Pedagégiai Szakszolgilaton keresztill intézményiink okleveles gyogytestneveld tanara

biztositja.

3 Félévi beszamold Tomajmonostorai Altaldnos Iskola 2017.

17



TOMAJMONOSTORAI ALTALANOS ISKOLA INTEZMENYVEZETOI PALYAZAT 2017.

Az oktat6-nevelé munkat 8 évfolyamon végezziik, az egész napos iskolai foglalkoztatas
biztositdsdnak megvalésitdséhoz 7 napkézis csoportot mikodtetiink, iskolank
specialitésa, a bejard tanulok magas ardnya miatt,

Az igénycknek megfeleléen 6 szomszédos telepiilésrél bejaré tanulék szallitasat
biztositia a helyi onkorméanyzat. A megajult iskolai kornyezet, az oktatasi
eredményeink, a viltozatos szabadidés programok és a pedagogusok elhivatott,
egyénre szabott nevelé-oktaté munkdja vonzzik a kérnyezé telepiilések tanuléit. A
sziil6k €s tanuldk iskolankrdl alkotott pozitiv képét fenn kell tartani annak érdekében, hogy
tanuldlétszamunk stabil maradjon. A tapasztalatom az, hogy egyre tébben vélasztanak

intézménylinket, de a lehetdségeink korlatozzék a felvehetd tanulok szamat.
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2.3.2. Tanulmanyi eredmények

Az el6z8 évek eredményeit vizsgélva, megallapithatd, hogy a tanulmanyi atlag lényeges

eltérést nem mutat, 4-es kozeli,

2016/2017. tanév félévi tantargyi atlagok

Tantargy
1. 2 3 4, 5. 6. % 8. atlag

Létszam 20 23 |25 16 15 20 24 30
Magyar nyelv 4.6 3,6 3,0 3.3 3,04 4,43 |37
Magyar irod. 5 42 13,47 |36 |[3,87 (4,37 |4,
Tanc és drama - - 4.6 - - - 4,6
Torténelem - - 3,67 |32 4,09 (4,07 |38
Angol ny. - 3,63 3,07 |39 |4,09 (5 3,9
Német ny. - - - - - 3,75 13,75
Matematika 3,92 |3,75 |2,563 |3,55 [3,48 |36 3.5
Fizika - - - - 3,04 (353 (3,3
Kémia - - - - 3,52 3,63 |[3,6
Biolégia - - - - 3,78 |3,8 3,8
Foldrajz - - - - 3,22 (393 (3,6
Termeészet ism. 424 (3,5 3.07 (36 - - 3,6
Informatika - - 3,67 (415 (4,52 (4,37 |42
Rajz 4,64 4,81 13,93 (43 |4,35 (4,1 4,4
Enek 5 5 4,47 |50 (452 (47 [48
Technika 5 4,81 14,73 (42 |461 |- 4,7
Testnevelés 496 14,81 |46 |485 (4,78 |487 [48
Osztaly atlag 4,67 |4,24 3,74 (3,97 |3,92 (4,11 |41

Ebben a félévben tanuldink 5,8 %-a nem teljesitette a tantargyi kdvetelményeket, ezzel
szemben 17,5%-uk kitling eredménnyel zart. 4
A diakok magasviselete jo, 4,3 és 4,7 atlag kozotti, mely adatokat redlisnak itélem meg.

Nincsenek kirivo problémak, devians magatartast tantsité tanuldk, fegyelmi ligyek. Az

4 Félévi beszdmolé Tomajmonostorai Altalanos Iskola 2017.
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osztalyf6nokok a szaktanarokkal egyiittmiikddve a magatartasi gondokat azonnal kezelik —
akar a sziil6ket is bevonva.

A szorgalom atlaga 3,3 és 4,76 kozott mozog. Az értékelésben az a tendencia fedezhetd
fel, hogy alsé tagozaton még széra hajlébbak, aktivabbak, igyekvSbbek a gyermekek, mint
a fels8sdk. Sajnos az online vildg nagy hatassal van a serdiildkre. Ennek veszélyeit
felismerve tartom szitkségesnek kiils6 partnerek bevonéséaval az érintettek szemét felnyitni,
elriasztani az esetleges kovetkezményektél egy-egy eléadas megszervezésével. Egy

tantargynal sem lathat6 kiugré eredmény.

Az iskolank tanuléi koziil tsbben kivalé eredménnyel szerepelnek megyei és orszigos
versenyeken idegen nyelvbdl, versmondéasbol, matematikabél és sportban. Kis iskolank
hirneve a torna didkolimpidk, tanulményi és rajzversenyek résztvevéi kérében elterjed. Az
eredményekrél napi aktualitasként beszdmolunk a didksag felé, illetve iskola
rendezvényeink alkalmaéval tajékoztatjuk a kedves sziil6ket és partnereinket.

Az utébbi tanévekben az aldbbi versenyekre jelentkeztek tanuléink. Itt a 2016/2017-es

tanévre vonatkozo létszamadatokkal jelzem a részvételi aranyt.

Levelezés tanulmanyi versenyek:

® Mozaik tanulméanyi versenyre jelentkezett matematikabél 10 £8, kdrnyezetismeretb6]
6 gyermek, torténelembdl 1 tanuld. Az 6t fordulds levelezds verseny aprilisban z4rul,
a bejutok megyei irdsbeli ddntében vehetnek részt.

° A Bendegiz tanulminyi versenyre 21 alsé tagozatos tanulénk nevezett
matematikabol, kdmyezetismeretbdl, irodalombél, anyanyelvbél és szOvegértésbal.
A kikuldétt feladatok gyakorlé jellegliek, mindenki jelentkezett koziilik a megyei
forduléra, ami 4prilis 7-én lesz Szolnokon,

e A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Hungarikum Vetélkedére egy négy s csapattal
neveztiink, a verseny 1. fordulja helyben keriilt megrendezésre, a masodik déntd
fordul6t Szolnokon a Megyehazan rendezték meg 2017. februar 8-an, ahol csapatunk
5. helyezést ért el.

® Arany Janos levelezds helyesirasi verseny résztvevéi 11 tanuld a felsé tagozatbol.

* A hdromfordulés Szivarvany szépolvasd versenyre 1 tanuld jelentkezett, 5. helyen
veégzett.

® Az On-lion angol nyelvi levelezd versenyre a felsG tagozatbél 17 didk jelentkezett. A

verseny lezarult, a kozel 1300 nevezd koziil 69. helyen zartak tanuldink.
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A sziilSknek is van lehetdsége gyermekeiket nevezni levelezd versenyekre, ilyen példaul a
TEKI-TOTO, ahova 12 gyermek nevezett.

A levelezd versenyek kéltségeit az alapitvany véllalta 4t, levéve ezzel az anyagi terheket a
sziil6k vallardl.

Tanulmanyi csapatversenyek:

e A Bolyai Matematika csapatversenyt 2016. oktdber 14-én rendezték meg
Tiszaftreden, 2 csapattal vettiink részt, a 3. osztalybdl 4 f5, akik a 17. helyen
vegeztek. A 6. osztalybol 4 f6 tett ki egy csapatot, akik tisztességesen helytalltak a
megmeérettetésen.

® A Bolyai anyanyelvi csapatversenyen 8. osztalyos tanuldk neveztek két csapattal:
Monostori Nyelvmiivel6k csapata 19. helyezést, Tomaji Nyelvt5rk csapata 28.
helyezést ért el megyei szinten.

e Neveztiink a Nemzetk6zi Kenguru Matematika Versenyre 10 tanulgval. A verseny
marcius 16-4n zajlott le, az eredmények éprilis 22-én keriilnek nyilvanossagra.

e Halloween vetélked6t rendeztek Tiszafiireden 2016.0ktéber 27-én, ahol humoros
angol nyelvi feladatokat kellett végrehajtaniuk, valamint toklampast és plakatot
késziteniiik tanuléinknak. Két csapattal neveztiink, a 7.-esek koziil 5 tanulo, a §.-
osok koziil is 5 tanuld.

e 2016. november honapban egészségnevelési hetet szerveztiink iskolankban, ahol az
osztalyok versenyeztek saldtakészitésben, teritésben, tantermiik tisztasagaval,
menetlevelik elkészitésével, valamint sportvetélkedd keretében. Elsé helyen
vegzett alsé tagozaton a 3. osztily, kiiléndijat kaptak az elsd osztalyosok, a felsd
tagozaton elsd helyezést ért el az 5. osztaly.

Sportversenyek:

e Tanuldink egy része torna sportban is megmérettetik magukat. A fitk L
korcsoportban eljutottak az orszagos Torna Didkolimpia eléd6nt8jébe, ahol 8.
helyezést értek el. A III. korcsoportban idén nem versenyeztek, jovore épitik a
csapatot. A lanyok a IIL-IV. korcsoportban szintén az elédéntébe jutottal, ahol 12,
helyen végeztek.

® Az alsés munkakdzdsség idén is paly4zott a Kinder Sport versenyere. A sikeres
bejutés utan a kozeljévében rendezik meg a megyei fordulét.

Egyéni versenyek:
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* A Fdldmiivelésiigyi Minisztérium rajzpalyazatot hirdetett a sziiret jegyében, melyre
42 palyazatot kildtiink be, és egy 3. osztélyos tanuld 3. helyezést ért el, Jjutalmat
személyesen atvehette tinnepélyes keretek kozott a Cimbora miisor vezet§jétsl, E.
Szabé Martatél a Foldmivelésiigyi Minisztériumban.

° Matyas Tuddsai megyei versenyen 11 tanul6 vett részt, versmondo versenyen 4, és
6. helyen végeztek, matematikab6l 2 tanulé a 15. és 17. helyen, az angol
csapatversenyen 3. helyezést értek el didkjaink.

° A Varga Katalin Gimndzium kar4csonyi szavaléversenyén egy 8. osztalyos tanuld

adta elé meghat6 szavalatat, mellyel 5. helyezést ér el.
Szakkeépzett kollégdimnak kdszénhetSen sok tanulét bevontunk tehetséggondozd

programjainkba. Azt kivanom, hogy minél t&bb tanuld, minél szélesebb kérben

késziilhessen versenyekre, vetélkedGkre.
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2.3.3. Tovabbtanulasi eredmények

A tovabbtanuldsi mutatéink is igazoljék az eredményes oktaté-neveld munkafolyamatot:

sﬁzépiso] o
gimnaziumba szakiskolaba
szakgimnaziumba

2012. (26,3 % 31,6 % 42,1 %
2013. | 52,6 % 10,5 % 36,8 %
2014. | 38,9 % 27,8 % 33,3 %
2015. (42,0 % 258 % 32,2 %
2016. (31,8 % 27,3 % 40,9 %

Az elmult éveket vizsgalva elmondhat6, hogy iskolank ballagd didkjai 30-40% koriil
gimnaziumban tanulnak tovabb. Kézkedveltek a kozelben miikédé gimniaziumok, de
minden tanévben 3-4 f§ nevesebb kdzépiskoldban késziil az ¢rettségire, felséfoku
tanulmanyaik eldkészitésére.

Jellemzden a fitik valasztanak szakkozépiskolat (szakgimnaziumot), de az a tendencia
er6s6dik, hogy egyre kevesebben szeretnének szakmat tanulni. Véleményem szerint ez a
munkaerdpiaci viszonyokat ismerve nem kedvezé, hiszen a szakemberek utanpdtlasara is
nagy szlikség van,

40% kortili a szakmunkésképzbe iratkozo6 tanuld, akik szakmat a szomszédos Kunhegyes
vagy a kozeli Kenderes iskolaiban szereznek.

Tanuléink a vélasztott kozépiskoldkban megalljdk helyiiket, képesek nagyobb iskoldk
tanuldival versengeni.

Az iskolank tanulbira a lemorzsolédas kevésbé (10%), a végzés nélkiili korai
iskolaelhagyas egyaltalan nem (0%) jellemzd.

Az dltalanos iskoldban szerzett ismeretekre, élményekre alapozva célunk didkjaink
személyiségéhez, adottsdgukhoz, érdeklSdésiikhdz legkézelebb ill§ kizépfokn intézményt

valasztani, illetve dontésiiket segiteni.
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2.3.4. Az orszagos kompetenciamérések eredményei

2015. évi atlageredmények

Atlageredmények
Abiageredmény (megbizhatosgi tartomany)
PRI - Képzési Az elsG viszonyitasi A masodik viszonyitasi
Mérési terilet | Eviolyam :
L forma i A Orszagos csopoart csoport
Neve Eredménye Neve Eredménye
Kis
o 1586 1497 | Kozségi 1448 | 1441
- ik | 15141645 ©(1496;1493) At isk ©(1447;1451) k‘:‘:ﬂ‘ ©(1434;144s)
Matematika - -
. 1887 1618 | Kozségi 1555 L 1553
B A ik | e21:1733) ©(1e17;1s19) A isk ©(1553;1557) k;?ge" ©(1548;1558)
1480 1488 | Kazségi | () 1424 K 1404
5 AL BK | 1419:1538) ©(1437;1439) &t isk (1421;1427) '“;’:E“ (1398;1410)
S Rints =
= 1494 1567 | Kazségi 1494 i, 1465
B AR aes1ss0) ® sssiisen)| stk | O (1492;1496) '“’Wmﬁ © (1458:1471)
Q A telephely eredményénél szignifikénsan alacsonyabb az adott érték
e A telephely eredménye nem kilonbazik szignifikénsan az adott értéidtsl
8 A telephely eredményénél szignifikdnsan magasabb az adott érték
A telephely eredménye a tanulék CSH-indexének tiikrében
A tényleges eredmény a varhatdhoz képest
i A megfeleld képzesi
Mérési terilet Evfolyam Képzési forma Orszigos regresszio | formaltelepiiléstipus
alapn telephelyeire flesztett
6. sk © ©
Matematka
8. At isk, © ©
6. At isk. ® (]
8. it isk, (&) ©

©  Atelephely eredménye szignifikéinsan magasabb a varhatonal
@ A telephely eredménye nem killonbozik szignifikansan a varhatotdl
©  Atelephely eredménye szignifikinsan gyengébb a varhatonsl

A 2015. évi orszagos kompetenciamérés eredményeit tekintve elmondhato, hogy
telephelyiinkén mind a 6. mind a 8. ¢violyam eredményei elégedettségre adnak okot.
Készonhetd ez a folyamatos, céltudatos pedagdgiai munkanak, pedig a csoport CSH indexe
alapjan a vért eredmény ettd] szignifikdnsan gyengeébb. A hozzdadott értékiink magaért
beszél.

A szOvegértés teriiletén fokozott, sokrétl fejlesztés folyamatosan sziikséges minden

szaktanar munkaja 4ltal az eredmények javitdsa érdekében.
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A legjobban teljesitd gyermekek eredményeire biiszkék vagyunk. Orszagos dtlag

felett teljesitettek. Célunk, hogy a 6. szinten minél t&bb tanuld teljesitsen.

Osszességében szovegértés teriiletén van sziikség tovabbi fejlesztésre az eddigi

eredmények figyelembe vételével.

2016. évi atlageredmények

A 2016.évi orszagos kompetenciamérés az el6zé évi eredmény viszonyitasaban kis

mértékben gyengébb. A tanuldcsoportok dsszetétele az alapja a mérési eredményességnek.

A szémok azt mutatjak, hogy a tanuldink tényleges eredményei mindkét évfolyamon

mindkét mérési teriileten a varhaté szinten vannak figyelembe véve a CSH indexeket.

A telephely létszamadatai
Tanulok szama
Eviolyam Képzési forma Osszesen A jelentésben CSH-indexszel A2014-es
szerepidk rendelkezk eredménnyel is
rendelkezik
6. Altalanos iskola 25 22 20 -
8. Altalanos iskola 23 21 16 19
Firos szin jelzi, ha valamely éviolyamon és képzési formaban a ielephely CSH-indexe vagy a 2014-e5
eredmenyek alapjén a varhatd eredmény nem becsiihetd meghizhatdan.
Atlageredmeények
Allageredmeény (megbizhattsdgi tartomany)
. Képzesi Az elsb viszonyitasi A masodik viszonyitasi
Méresi tertlel | Evfolyam e A - i
telephelyen csoport
Neve Eredménye Neve Eredménye
Kis
. 1484 1486 Kbzsegi 1432 1432
. i {1367:1570) @ {1485;1487)| &l isk @ (1430:1434) k:‘iﬁ"’k @ {1426:1438)
Matemaiika —=
Kis
. 1542 1597 Kozsegi 1537 1536
5 ek {1472:1634) @ (1605;1508) | &t isk @ (1534:1539) k:sf!g:k @ (1520:1542)
Kis
) 1431 1494 Kozségi 1425 : 1410
; . isk. kozségek
. o {1318;1529) @ (1493;1406) | &t isk @ (1423:1427) ';L is: @ {1403:1415)
Szovegériés - -
5
5 1450 1568 Kbzsegi 1490 1485
& atisk. | iar7-154 ® (1567;1560) | &t sk © (1498:1501) k::fze" © (1480;1491)
+] A telephely eredményénél szignifikansan alacsonyabb az adott érgk
=] Atelephely eredménye nem kalbnbozik szgnifikdnsan az adott értaktol
® A telephaly eredményénél szignifikénsan magassbb az adott érfék
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A telephely eredménye a tanuldk CSH-indexének tikrében

A terryleges eredmény B vérhatohoz képest
_ ) A megfeleld képzési
Méresi teriiet Evfolyam Képzesi forma Orszagos regresszio formafelepligstipus
alapjan telephelyeire illesziett
regresszio alapjan
Matematiks
8. it isk. Q ©
6. it sk, © e
Szovegérigs
5. At isk. © ©

e A lelephely eredménye szignifikdnsan magasabb a varhaténal
©  Atelephely eredménye nem kiibnbozik szignifikénsan a varhatotel
® A telephely eredménye szignifikdnsan gyengébb a varhaténal

Valamennyi pedagégusra tekintettel elvart a matematikai készségek fejlesztése mellett
kiemelten a szbvegértés fejlesztése elészér is az olvasis megszerettetésével, kiillonbozs
valtozatos modszerekkel (a vizuélis és verbélis meméria fejlesztésével, a hallas utani
szGvegértés fejlesztésével, irdsbeli szovegalkotdssal, szovegek tagoléasaval), a szdvegértés

részkészségeinek fejlesztése altal.

Az idegennyelvi kompetenciamérésben az iskolank 6. és 8. osztalyos tanuldi vettek részt
az elmlt két tanévben német (kifuté tantérgy, a 6. osztalyosok csak angolt tanulnak) illetve
angol nyelvekb6l. Eredmények 2016-ban a kévetkezSképpen alakultak:

6.0sztaly- angol: eredmény 70,13 %, a legjobb dolgozat: 30 pontos.

A két feladattipus szinte egyforma hibaszammal keriilt megoldasra.

8. osztaly -német: eredmény 51,53 %, a legjobb dolgozat: 31 pontos (77,5%),
leggyengébb dolgozat: 8 pont (20%), 50% alatti: 7 db (39%).

A keét feladattipus eredményei 5% eltérést mutatnak, a hallott széveg értése volt sikeresebb.
8. osztaly — angol: eredmény 47,5%. Iit az olvasott széveg értése jelentdsen gyengébben
sikertilt. (15%, mig a hallott szveg értése 80%)).

Kompetenciafejlesztést célz6 tankonyvek kivélasztiséval, sok gyakorldssal, kiilonbozd
feladattipusok, szitudcios helyzetek alakitisaval szeretnénk, ha ezek az eredmények

javulnanak,
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2.3.5. Szakkérok, valaszthato foglalkozasok

Az iskola hagyomanyainak megfeleléen minden tanévben szakkérdket hirdet meg. A
foglalkozéasok oktober elsején kezdSdnek, és majus végéig tartanak. A foglalkozéasokat a
magasabb szintli képzés igényével a tanulok érdeklddésétél fiiggSen, valamint arra
alkalmas szakember megléte esetén inditja az iskola. A foglalkozdsvezeté pedagdgusokat
az igazgato bizza meg.
A foglalkozésok el6re meghatdrozott tematika alapjan torténnek. Err6l, valamint a
latogatottsagrél mulasztasi, haladasi naplét kell vezetni. A foglalkozés vezetdje felelds a
miik6désért.
Az énekkar szorgalmi id8szak alatt heti egyszer 45 perces idébeosztassal miikodik. A
tanuldk 6nkéntesen jelentkeznek, kivalasztasukrdl, felvételikrél a pedagdgus dont.
Az el6készitd foglalkozasok magyarbdl és matematikabél oktéber elejétdl kezddnek, és a
felvételi idészak végéig tartanak, majd kozépiskolai el6készits foglalkozasokat szerveznek
a pedagogusok.
Szakkorok, szabadidds foglalkozasok megoszlasa teriiletek szerint:

e mivészetek: énekkar, zongora, citera, néptanc

e sport: torna, szivacskézilabda, foci, futéklub

® tfantdrgyi: matematika, angol, német, informatika (ECDL vizsgéra felkészités)
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2.4. Alkalmazottak

2.4.1. Az iskola szervezeti abraja

L=

2.4.2. A nevelétestiilet

A neveldtestiiletet jelenleg 15 féallasii pedagégus alkotja. Két kollega megbizasi
szerzodéssel heti 10-10 6rdban egésziti ki munkénkat.

1 & intézményvezetd, 1 6 intézményvezeté-helyettes, 2 munkakdzosség-vezets irdnyitja
az iskola szakmai munk4jat.

9 tanité (miveltségteriiletek: angol, magyar, német, informatika, természetismeret) koziil
2 fének fejlesztépedagdgiai szakvizsgaja, 2 fének kozoktatisvezetdi szakvizsgéja, 1 fonek
dramapedagdgus szakvizsgéja van.

1 fének gyogypedagdgus végzettsége is van (ERTAK, TANAK szakon)

6 tanar: 1 f6 torténelem-pedagodgia szak (egyetem), 1 f8 matematika- fizika szak, 1 f6
matematika- fizika- informatika szak (egy.), 1 6 magyar szak (egy.), 1 f6 magyar-

pedagogia szak (egy.), 1 f6 testnevelés- bioldgia szak (+ okleveles gyogytestneveld).
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Ebben a tanévben szerez diplomét 1 5 foldrajz-pedagbgia szakon, 1 6 angol szakon.
Mesterpedagégus 1 f6, aki szaktanacsadéi feladatokat 14t el keddenként a J asz-Nagykun-
Szolnok megyei POK-n4l.

Pedagdgus II. fokozatban 3 6 (1f5 a 326/2013. (V I11.30.) Korm.rend. alapjan 2015.01.01-
tél, 1 f6 2015.november 26-i sikeres minésits eljarasa alapjan 2016.01.01-t61, 1 6 a
326/2013. (VIIL30.) Korm.rend. 39/K§ (1) alapjan 2017.01.01-t61)

Pedagégus I. fokozatban 6 tanit6 (ebbél 1 £8 mindsitd eljarasa 2017.03.30-4n lesz), 4 tanr.

Gyakornok: 1 {6 (mindsit6 vizsgaja 2017.05.25-én lesz)

Pedagogusok eloszlasa kor szerint 2017.

20-29 év 30-39 év 40-49 év 50-59 ev

m 20-29év = 30-39 év 40-49 ey = 50-59 év

2. abra: Pedagdgusok koreloszlasa

A tantestiilet kor szerinti dsszetétele kedvezs. A kevesebb, mint 20 éve a palyén levd
kollegak 60%-4t teszik ki a tantestiiletnek. Lelkesedésiik azonban a tapasztaltabb
alkalmazottaknak is példaértékd. Igyekezettel vallalnak plusz feladatokat, elkételezettek a
tehetséges didkok tAmogatasaban és felzarkdztatasban is

Sajnos szakos ellatottsagunk nem 100 %-os. Nincs kémia, ének-zene, rajz és technika
szakos tandr. A Tovabbképzési terv tartalmazza azon szakok elvégzésének, szakvizsgak
megszerzesének szorgalmazésat, melyek hianyoznak, illetve a szakmai munka szinvonalat,
mindségét, sokszintiségét emelnék. Addig A4ttanitdssal, vagy a tantestilleten beliili
vallalassal (rokon szakok figyelembe vételével) oldom meg a tantargyak elosztasat.
Nemek szerinti megosztss 3:12 a n6k javara. A tapasztalatom szerint O hatéassal vannak

a férfi tandrok a didkokra, a fink szamaéra kovetendd mintat adnak.
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A vezet6i munka terheit az onallésodés Gta nem egy személyben viselem. Munkam
szerteagazd rendszerét nagyban segiti az igazgaté-helyettes teveékenysége, valamint a jol

miik6dd munkakozdsségek, és az éliikén 4116 tapasztalt kollegéak.

2.4.3. Nevel6- oktaté munkat kézvetleniil segit6k, egyéb munkatarsak

A tantestiiletet kiegésziti 1 {8 logopédus heti 2 érdban. A hit és erkélestanoktatist a
reformatus és katolikus egyhdzak hivatalos képviseldi szervezik.

Adminisztracids tevékenységet végez egy f6 kozépfoka végzettségli iskolatitkar, aki a
pénziigyi, taniigyigazgatasi és egyéb nyilvantartasok dokumentaci6jat késziti, iratkezelést
vegzi. Kapcsolatot tart a sziil6kkel telefonon a hinyzésok jelentése, egyéb ligyek intézése
kapcsan.

Hasznos lenne, ha pedagoégiai asszisztens miikodhetne kozre a tanuldk kiséretében,
egyeni megsegitésben (SNI tanulk tandrai megsegitése), a pedagdgusok napi munkajanak
tamogatasaban.

Jelenleg nincs betoltve a rendszergazdai 4llas. Arra torekszem, mielébb talaljunk
megfelel§ szakembert, aki az informatikai eszk6zok, rendszerek kezelését, karbantartasat
elvégezné, az iskola honlapjét szerkesztené, mellyel biztositanank, hogy a szill6k és
¢érdekl6d6k informacidkhoz jussanak a napi munkénkat illet8en.

A takaritasi, karbantartasi munkalatokat a Pro Tomajmonostora Nonprofit Kft. végzi

a fenntartdval kotétt szerz8dés szerint. 3 f§ takaritd, 1 6 fiitd gondoskodik a higiéniai

feltételekr6l, karbantartisrél és fiitésrl.

2.5. Az iskola kapcsolatrendszere °

2.5.1. Belsé partnereink

Az intézmény kapcsolatrendszere a célokkal és feladatokkal Osszhangban egy nyitott
rendszer. Bels6é kapcsolatrendszert a didkok, pedagégusok, NOKS dolgozdk, valamint az

iskola vezetése és a szililék alkotjak.

5 Pedagégiai Program 2016.
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A belsd informacié eszkozei az értekezletek, korlevelek, hirdet6tabla, tizend flizetek,
ellendrzok, elektronikus naplé, telefon, e- mail.

A belsé informécié és kapcsolattartas szinterei a csaladlatogatas, fogadoorak, nyilt
tanitasi napok, iskolanyitogaté foglalkozasok, sziil6i értekezletek, iskolai és iskolan kiviili
rendezvények. Célja a folyamatos kétoldalt informacidcsere a partnerkapcsolatok
er8sitése. Az iskola, mint nevel§-oktaté intézmény csak akkor miikédhet eredmeényesen, ha
a tanuloi érdeklSdésre épit, és figyelembe veszi a sziilsi elvarasokat. Az iskolai nevelés, a
gyermeki személyiség harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen feltétele a sziiléi haz és
a pedagbgus kozosség koordinalt, aktiv egyiittmiikdése.

A tanulék kozosségét érintd kapesolattartasi formak

A nevelémunka szintere els6sorban a tanitdsi 6ra. Ugyanakkor a tandrikon kiviili
szabadid®s iskolai, és nem iskolai kézosségi tevékenységeket is magaba foglalja. Az
oktato-nevel6 munka szdmtalan lehetéséget biztosit a kapcsolattartas kialakitasara és

fenntartasara.

A sziilok kozosségét érinté egyiittmiikodési formak:

o Aktiv részvétel az iskolai rendezvényeken.

o Oszinte véleménynyilvanitas.

e Egyiittm{ik6dé magatarts. Erdekl3d8, segité hozzaallas.

® Nevelesi problémék &szinte megbeszélése, kozdsen megoldas keresése.

e Csaladlatogatas. (A csaladi nevelésben jelentkez6 nehézségek kozos egyeztetése,
megoldasa. A gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése,
tandcsadas a gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.)

* A sziil6i szervezet vezetGje évente legalabb 2 alkalommal Osszehivja az osztilyok
sziil61 képviseldit. Itt tajékoztatast kapnak a sziilk a tanév aktualis feladatairdl. Igy
a tervezd, szervezémunkéba id6ben tudnak bekapcsolédni, és megvaldsitasban is
hatékonyan vehetnek részt (Alapitvanyi bal, miisoros est, farsang stb.)

e Anyak napi k6szontés.

o Trasbeli tajékoztat6 altal a szillSk értesitése a tanulok tanulmanyaival,
magatartasaval, szorgalmaval 6sszefliggd eseményekrdl, értékelésrél, valamint a
kiilénféle iskolai vagy osztalyszint(i programokrol.

Probléma esetén a sziil6 behivasa az iskoldba.
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A pedagégusok kozosségét érintd egyiittmiikodési formak:

Nevelési értekezletek, megbeszélések.

Tovéabbképzések, tréningek.

Tanulményi kirandulasok.

Bemutaté orak, j6 gyakorlatok, szakmai munkakozosségek megbeszélései
alkalmaval.

Névnapok k&z6s tinneplése

Kollegék nyugdijba vonulasanak k6zds iinneplése

Szakmai egyiittmiikodés a fenntartéval / Karcagi Tankeriileti Kozpont/

értekezletek, megbeszélések
szakmai rendezvények

tdjékoztatd férumok, tréningek soran.

2.5.2. Kiilso partnereink

A kilsé kapesolati rendszerben olyan intézmény jelenik meg, mellyel az intézmény

kommunikél. Tlyen a Fenntart, a gyermekjoléti szolgélat, a védéné, az iskolaorvos, a

komyékbeli iskolak, a telepiilés 6vodaja, dnkorméanyzat, civil szervezetek, mlivel5dési haz,

alapitvanyunk, nevelési tandcsadd, rehabilitdciés bizottsag, katolikus és reformatus

egyhazak, Oktatasi Hivatal.

Mint igazgato, tartom a kapcsolatot a polgarmesterrel, a jegyzGvel és a képviselo
testiilettel.

A fenntarté a legmeghatérozébb elem, hiszen gazdasagilag, személyi allomanyt
tekintve is téle fligg az intézmény.

Védiondi, iskolaorvosi tevékenység rendszeres, elére egyeztetett iitemterv szerint
torténik. A rendvédelmi szervezetekkel, csaladvédelmi szervezetekkel az
osztalyfdnoki ordkon kivil is tartjuk a kapcsolatot, elBadasok keretében
tajékoztatjak a tanuldkat az egészséges életmddrol, helyes taplalkozési szokasokrol,
pubertaskori valtozasok jeleir§l, a kéros szenvedélyek elkeriilési lehetéségérdl,

blnmegelézésrél, kozlekedésbiztonsdgi témaban, az internet karos hatésairél.
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e Mas oktatasi intézményekkel a kapcsolattartss igen fontos, egyiittmiikodés és a
versenyfeltételek  szempontjabol egyarant. Tanulményi  versenyeken,
sportversenyeken kézdsen részt vesziink, valamint az iskolak kézotti megallapodas
alapjan kiegészitd foglalkozasok, specilis programok akér tbb iskolét is egységbe
tomoritenek.

e Ateleplilés 6vodajaval igen szoros a kapcsolatunk, &k is jarnak hozzank bemutat6
ordra, mi is megyiink megnézni az 6 munkéjukat, hogy minél zokkendmentesebb
legyen az 6voda-iskola atmenet.

o A civil szervezetek koziill a nyugdijasklubbal apolunk ¢él6 kapesolatot.
Tanuloink nagysziileikként, szomszédaiként vagy ismeretlenként is megiinneplik
velink a gyereknapot, rendezvényeink résztvevsi, mi idések napjan koszontjiik
Oket.

° A miivelddi haz otthont ad a testnevelés o6raknak, sport, tanulmanyi- és
kozdsségépitd  tevékenységeknek,  iskolai rendezvényeinknek,  kdzségi
programoknak. Vetélkeddkkel, konyvtari 6rakkal, klubok szervezésével varjak
didkjainkat iskolaidében, iskolaidén kiviil.

e A Tomajmonostora és Ujszentgyirgy Gyermekeiért Kozalapitvanynak elsésorban
a nyari tabor megvalésulasban van nagy szerepe, masodsorban a tanulmanyi
versenyek nevezési dijait véllalja magara. Emellett hozzijarul a bejard tanulok
beutazaséhoz, jutalmakat finansziroz. Kirdndulésok, taldlkozok, szinhazlatogatasok
¢s mozilatogatésok alkalmaval is tdimogatja tanuldinkat.

e Altalaban az osztalyféndkok tartjak a kapcsolatot a szakszolgalatokkal. Nevelési
tandcsad6, rehabilitaciés  bizottsag  tekintetében a pedagdgus, sziils,
gyogypedagdgus a tanuld képességeivel, viselkedésével kapcsolatban
kezdeményezhet. A nevelési tanicsaddk, rehabilitacis bizottsagok a
hatranykompenzacidban segitik az iskoldkat, a felzarkéztats modjat és eszkozeit
hatdrozzék meg a tanulék nevel8inek, igy komplex kapcsolatot épitve a fejleszts-,
a gyogy- €s a tobbségi pedagdgusok, a tanuldk és a sziilék kozitt.,

e A hittan oktatds bevezetésével szorosabb lett a kapcsolatunk az egyhazak
dolgozéival, kiilondsen a tanuldknak és sziilSknek. Tapasztalatom szerint egyre
latogatottabbak a hittanorak, népszertisodik a hitoktatas.

* Az Oktatasi Hivatallal val6 kapcsolatunk igen sokrétd, napi szintii, legf6képpen a

vezetés részérél. Az Oktatdsi Hivatal feliiletén érhetd el a kéznevelés informacios
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rendszere.” A KIR a koznevelés feladataiban kézrem(iksddk altal szolgaltatott
adatokra €piilé, orszagos, elektronikus nyilvantartési és adatszolgaltatsi rendszer.”
Ezen a feliileten dolgozunk a tanuldi és alkalmazott nyilvantartds esetén,
tovabbtanulassal kapcsolatos teendék elvégzésekor, pedagdgus el6menetelét célzo
munkalatok esetén, kompetencia és idegen nyelvi mérés nyilvantartasi rendszerén,
valamint sok t4jékozodasi lehetSséget is nyujt. példaul szaktanicsadoi, szakértéi
tajékoztatdst,  versenyekkel  kapcsolatos informéciokat,  tovabbképzési
lehet&ségeket.
Nem elég a jé programok és szolgaltatdsok kialakitdsa, a folyamatos informalds és
motivalds is legalabb annyira fontos az intézmény elismertségének megteremtéséhez.
Kilénféle események, rendezvények, forumok megvalositisaval, az itt folyé munkaval
biztositjuk intézményiink j6 himevének szélesitését. A kozds programok, sziildi

ertekezletek, kirandulasok bevonjak a kiilsé kapcsolati elemeket.
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3. AZINTEZMENY VEZETESERE VONATKOZO PROGRAM

~Ha amit teszel, arra inspirdal mdsokat, hogy tobbet dlmodjanak, t6bbet tanuljanak,
tobbet tegyenek és tobbé viljanak, akkor vezetd vagy.”

/John Quincy Adams/

Tomajmonostora kézség vezetSi mindig szem el6tt tartottdk a falu fejlédését. Ehhez
igazodva az iskola,- mint legnagyobb intézménye a telepiilésnek- fejlédését is
biztositottak, a fejlesztendd feladatokra eréforrasokat csoportositottak, hogy népszertisége,
elismertsége révén €letképes legyen, kitlinjon a kémyezd iskoldk kéziil.

A vezetésem 10 éve alatt az intézmény valojaban teljesen megvaltozott. A kudarcként
megelt 5. osztaly kiemelése utén 4 év milva ismét nyolc évfolyammal miik$détt iskolank.
10 év alatt a tanulolétszam két és félszeresére nétt, a pedagdgusok szdma is emelkedett 4
fével. Az épiilet teljesen megujult, j butorok 4llnak a napi munkdhoz rendelkezésre, a
tantermek, az iskolaudvar gyermekbardt lett, megujuld energiat hasznalunk a
kdmyezetvédelem érdekében. Informatikai eszkdzparkunk kicserélédott, alkalmazkodva
az informatikai robbanéshoz beépiil az IKT a tanorakba.

Tobb pedagdgus 1j szak, miiveltségteriilet vagy szakvizs ga megszerzéséért tanul és tanult,
Uj pedagégiai modszerek keriiltek bevezetésre, sajat  gydgypedagdgusunk,
gyogytestneveldnk van, fejlesztdpedagdgusaink, akik a kiilonleges banasmédot igényld
tanuldkkal szakszertien foglalkoznak.

Evr6l-évre szaporodnak a tehetségek kiemelésére vonatkozd tevékenységek (szakkordk
szervezése, versenyekre felkészités), nagy hangstlyt fektetek az egészségnevelésre,
komyezeti nevelésre.

Minden évben ingyenesen nyéri taborba vissziik didkjainkat. IPR palyéazatot nyertem,
mellyel hozzajarultam az iskola halmozottan hatranyos és hétranyos helyzet(i tanuldinak
felzark6ztatésahoz, sikeres palyaorientaciojukhoz (70%- r61 100%-ra nétt a tovabbtanulasi
mutato). "

Magam mellé éllitottam azokat a munkatarsakat, akik hasonléan gondolkodva az iskola
fejlédéséért dolgoznak nap mint nap. Kitarté munkdmmal, szorgalommal, a munka irdnti
alazatommal példat mutatok kollegdimnak, munkatérsaimnak, a tanuldknak.

Arra torekszem, hogy megfeleljek a tanuldk, a sziil6k, a kollegak, feletteseim elvarasainak.
Kell6 tisztelettel, konstruktiv otleteimmel miikoddk egyutt a fenntartoval, a falu

vezetdjével. A felsorolasbol a tovabb vihetd értékek megdrzése a célom.
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A szil6k és didkok korében végzett felmérés alapjan intézményiink SWOT analizisét

elkészitettem, melynek eredményeit beépitettem a c€ljaim meghatarozaséba.

e o o e

Vrsenyee felkészités

Palyaorientacié segitése

Iskolai kdrnyezet tisztasaga,

esztétikuma

Tanorai kérnyezet

Sokszintl tudasatadas

Gondoskodo pedagdgusok

Szigor, kovetkezetes nevelés

Ingyenes beutazas

Ingyenes tiabor

Sok fejleszté jaték

Informatika tanitis

Angol nyelv tanitdsa

Iskolahoz valé kétédés, kozosségi

kohézié

Hatranyos helyzet{i tanulok

segitése

Hagyoméanyok apolasa

Iskolai rendezvények

Miivel&dési haz programjai

érdekesek
Lehetdségek:

To6bb udvari jaték, butor

elhelyezése

Tornaterem épités

Csaladi k6z6s programok

T6bb kirandulas

Heétvégi szabadidds foglalkozasok

szervezese

Szaktantermek kialakitésa

Iskolabdvités

Tehetséggondozas kérének

kiszélesitése

e A szilil6k tdjékoztatisa

napkd&ziben

A tanulokkal szemben tAmasztott
kdvetelmények alacsonyak

OKO szemléletre nevelés

Napkozis foglalkozasok
eredményessége

Ebéd mindsége

Helyettesit pedagdgusok

Kicsi tornaterem, tantermek
Nincsenek szaktantermek

Uszés a testnevelés 6rékon

Nincs a tanul6oknak tabletje, laptopja
A vizes blokkok mennyisége
Honlap karbantartasa

Iskolabusz lizemeltetésének
megsziinése 5 bejaro tanulok
elvesztése

e Kevés id6t forditanak a tandrakra
valo felkésziilésre a tanuldk

Arra térekszek elsésorban, hogy a sziilék, tanulék 4ltal megfogalmazott gyengeségeken a

lehetSségek szerint javitsak, az er§sségeinket megtartsam.
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3.1. Rovid tava tervek, célok

A jelenlegi optimélis tanulélétszim megtartdsa az 6nallova valt iskola életben
maradasahoz kulcsfontossagl, ezért ez az els6dleges, folyamatosan megvaldsitandod
feladat, melyhez a helyi 6nkorményzat olykor erén feliili anyagi tdmogatisa
nélkilozhetetlen.

A napi biztonsagos tanuléutaztatis feltételeihez alpolgdrmesterként lehetGségem van
tamogatokat, palyézati forrasokat, lehetSségeket felkutatni, esetlegesen ujabb jarmiivek
beszerzését. Oktato- neveld munkank elismeréseként valasztjdk a sziil6k iskolankat,
melyhez elengedhetetlen az eddigi eredményeink, erdsségeink megtartésa.

A 2016/2017-es tanévben bevezetett néptanc oktatasat népszeriisiteni kell az utanp6tlas
miatt, hogy a néptanc elényeit minél nagyobb kérben élvezhessék tanuldink.

Fontosnak tartom a j61 mik8d6, eredményes tanéran kiviili foglalkozasok tAimogatasat,
tovabbvitelét, hogy az 6rai munkdn til is élményekhez és tudshoz jussanak didkjaink.
Javaslom, hogy a sport teriiletén &j sportagak kivélasztisaval hasznaljuk ki a palyazatok
adta lehet6ségeket: a megépiilt miifiives palyat, a szabadtéri kondiparkot. Keressiink
versenyzesi lehet@ségeket olyan sportdgakban, melyek nagyobb szamu tanuldk kérében
elérhet6ek.

A tanul6k és pedagbgusok igényeinek megfeleléen szabadtéri foglalkozasok megtartésara
is alkalmas Kiiltéri butorokat szeretnék elhelyeztetni az udvaron, hogy a szabadidés
tevékenység szervezetebbé valjon. Szamitok a sziil6k egyuttmiikodésére, tamogatisara,
mely a kdzosség épitését szolgilja.

A mindségi munka megvaldsuldsaért a munkakozosségek  programjait,
egyiittmiikodéseket tamogatom, az Onértékelési csoport tagjainak tevékenységét
segitem, a Kozalkalmazotti Tanacs véleményét figyelembe veszem doéntéseim
meghozatalakor.

Tamogatom a pedagdgusok 4ltal kezdeményezett témahetek megvalQsitasat, 0j témak
bevondsat, varom otleteiket akér a mindennapi munkénkkal kapcsolatosan, akar tdvolabbi
terveiket.

Elkészilt iskolank honlapja, melynek feltoltése folyamatosan indokolt, szakember
bevonaséval vagy rendszergazda alkalmazasaval.

Osztonzém a neveléket a folyamatos szakmai megujulisra a mindségi oktatis

megtartdsa érdekében.

37



TOMAIMONOSTORAI ALTALANOS ISKOLA INTEZMENYVEZETOI PALYAZAT 2017.

Az 6nalléva valt iskola szdmara nevet szeretnék adni, melynek megvaldsuldsa utan a
névadonkkal kapcsolatban rendezvényeket szerveznénk (versenyek, kiallitdsok), logét
készitenénk, minden tanulé szdméra egyenpolot adnénk, illetve a sziil6k beleegyezésével
az linnepld ruhét is egyedivé tenném esetleg egy nyakkend6 viselésével. Mindezekkel az
iskolahoz val6 kétédést, a kozosséghez valé tartozast fejeznénk ki.

Fontosnak tartom a hagyomdinyok apoldsat, ezért tervezem a magyarsag értékeinek, a
Hungarikumok megismertetését, megévasukra iranyulé témahét bevezetését.
Tovabbi j6 egyiittmiikddést célzok meg az intézményben miikodé esti gimnaziummal, a
bérletbd] szarmazd bevétel hasznos felhasznéldsara javaslatot teszek.

Vallom, hogy nem az a jé vezetd, akit kineveztek vezetGnek, hanem akit kévetnek is
munkatarsai. Vezet6i kompetencia, munkakompetencidi, kulcskompetenciai teriiletén
képes az 4llando fejlédésre, onfejlesztésre. Arra torekszek, hogy minél ink4abb fejlédjek.
Kritikusan, épit6 szandékkal fogom vizsgalni a szervezetet, tervszeriien iranyitani a
folyamatokat, feltirni a lehet6ségeket, épiteni a kapcsolatokat, megoldani a problémakat,
megtaldlni a hangot a partnereinkkel, dtgondolt déntéseket hozni.

Sikeres ,,Hatartalanul” palyizat megvalésulaséval szeretném eljuttatni a jelenlegi 6.
osztalyos didkokat olyan hatron tili teriiletre, melynek magyar vonatkozésai jelentdsek.
A csaladi haz és az iskola kapcsolaténak aktivabba tétele érdekében tervezek csaladi jatékos
vetélkedSket, programokat, melybe bekapcsolédva a sziildk erkdlesi tamogatasat
elnyernénk.

A gazdélkodas tertiiletén egyensulyt szeretnék teremteni a fenntarté anyagi lehetGségeit és
az intézmény jogos igényeit figyelembe véve. A koltségvetés tervezésénél pontosan
felmérem a szikségleteket. Ugyelek a takarékossdgra, a bevételek célszerii

felhasznalaséra torekszek.

3.2. Kozéptivi tervek

Szakos ellatas teljes biztositasa. Tehetséggondozas, tehetségfejlesztés
tanulmanyteriilettel zar6 szakvizsga megszerzését és nyelv- €s beszédfejlesztd szakvizsga
letételére Oszténzom kollegdimat a felmeriilé igények beazonositdsa miatt. (sok a
beszedhibas kisgyermek, a kiemelten j6 képességii tanuldk tudatos, sokrétii fejlesztése
indokolt).

Iskolank arculata még nem alakult ki. Az oktatassal kapcsolatos terveim kdzétt szerepel

7.,8. évfolyamokon fakultaciés foglalkozasok inditisa. Erdeklédési teriileteknek
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megfeleléen  informatikai, idegen nyelvi kompetencidkat fejlesztenénk, a
szakmunkasképzést palyaorientaciot segitve f6zési alapismereteket, valamint
barkacsolast tanitanank kiilsé szakemberek bevonasaval.

A folyamatosan névekvd tanuldlétszam, az informatikai szaktanterem kialakitdsanak
szandéka miatt sziikséges legalabb két tanterem, egy fejleszté szoba, tovabb4a vizes
blokkok kialakitisa a tet6térben, melyre az onkormédnyzat mér adott be paly4zatot.

A helyi szabélyokat (Dokumentumokat) igazitva a véltozo jogszabélyi elSirdsokhoz,
helyi igényekhez minden évben aktualizalni sziikséges.

Amennyiben elfogadasra keriil a kilencosztélyos 4ltalinos iskola, annak feltételeit meg
kell teremteni a fenntart6 tAmogatésaval.

Elni szeretnék olyan palyézati lehet§ségekkel, melynek kdszonhetSen minden
tanteremben rendelkezésre all interaktiv tabla, esetleg a tanuldk szdméra hordozhat6

szamitdgép, tablet.

3.3. Hosszutava tervek

Bazisiskola cim elnyerése
Tornaterem létesitése

Parkolohely kialakitdsa az iskola kornyékén az ide érkezé partnerek szamadra.

4. OSSZEGZES

» .Barmelyik iskola vdlhat olyan hellyé, amelybe gondolkodd, mohdn kivincsi,

gyorsan és felelSsségteljesen tanulé didkok jérnak, amelyben a tandrok élvezik a

munkdjukat és a didkjaikkal valo egyiittlétet, ahol magas a mordlis mérce, és ahovd

mind a didkok, mind a tandrok szeremek jérni.”

Carl Rogers

A kozoktatds egy folytonosan megujuld folyamat. Minden tanévben 4j didkok érkeznek,

esetleg 1j pedagégusok, gyakran valtoznak a rénk vonatkozé jogszabalyok, elvarasok,
eljarasrendek, melyek meghatrozzak napi vezet6i munkamat.

Arra térekszem, hogy az erdforrasokat optimalisan hasznéljam fel, képes legyek

alakitani az eredményességiinket befolydsols tényezdket, sziinteleniil rahangolédjak az

innovacioban rejlé lehetdségek kihasznalasara.
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Az intézmény tSbb, mint egy évtizedes iranyitdsa utdn gy érzem, hogy tetteimmel,
elképzeléseimmel az intézmény jovéjét épiteni tudom, szemléletemmel, tiirelemmel,
huméanummal, munk4mmal tovabbra is hatéssal tudok lenni a szervezet fejlédésére, mely
feladatok elvégzése 6romet okoz szamomra.

Igérem, hogy a megszerzett tuddsomat és tapasztalatomat kamatoztatni fogom a k6z5sség
crdekében. A jé iskolai légkor megteremtését mindig elGtérbe helyezem a didkok és
tanarok tekintetében egyarant.

Bizok abban, hogy az oktataspolitika kiemelt prioritdsai intézményem tekintetében az
elvarasok szerint teljesiilnek, mert eredményes iskola nincs mindségi oktatas és
hatékony vezetés nélkiil.

Szakmai elémenetelem tekintetében célom a Mesterpedagogus kategoria elérése,
melynek megvalosuldsaért akar a szaktandcsadéi feladatok ellitdsdba is szivesen
bekapcsolodok.

Egy gyermekszeretd, magas szakmai keépzettségli, pedagégiailag elhivatott,
egyuttmikddésre képes tantestiilet alakitisa tovabbra is folyamatos feladatom, a veliik vald
koz0s munka, az 6 segitésiik. Egyiitt gondolkodva és dolgozva megvalésithatjuk a

palyazatomban megfogalmazott terveket, biztositva a folytonossagot.

Kérem a véleményezd szervezeteket, az alkalmazotti kort, a sziil6i munkakézosséget, a
Didkonkorményzatot  valamint Tomajmonostora Ko6zség énkonnéllyzatét, hogy

allaspontjukkal tamogassak palyazatom elfogadasat.

Bizom abban, hogy a déntéshozok céljaim megvalGsitdsat tdmogatjak palyazatom

elfogadasaval.
Tomajmonostora, 2017. mércius 26.

N \th\,&f I—PHL; VELLQ»\P,

‘Gyulainé Tur6é Melinda
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